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Motto: Buďme svetlom sveta a soľou zeme 

...v službe evanjelia (F 2,22), spojení láskou Kristovou (2K 5,14a)... 
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PREAMBULA 

My, členovia cirkevného zboru Evanjelickej cirkvi augsburského vyznania na Slovensku, 

Martin, ako všeobecná cirkev Pána Ježiša Krista, prijímame tento zborový štatút v súlade 

s Cirkevnou ústavou a zaväzujeme sa, že sa ním budeme riadiť a dbať na jeho dodržiavanie. 

Konáme tak v mene Boha Otca, Syna i Ducha Svätého. 

 

 

I. ČASŤ – ZÁKLADNÉ USTANOVENIA 

 

Článok 1 – Charakteristické črty cirkevného zboru 

(1) Všetka moc patrí Hlave cirkvi Ježišovi Kristovi. Celá činnosť cirkevného zboru, ako Jeho 

telo, sa vykonáva pod Jeho vládou a autoritou v moci Ducha Svätého. 

(2) Uvedomujúc si, že všetka moc v cirkvi pochádza od Pána Ježiša Krista a celá činnosť 

cirkevného zboru je vykonávaná pod Jeho vládou a autoritou v moci Ducha Svätého. 

(3) Cirkevný zbor ECAV Martin (ďalej len CZ) sa riadi biblickou zásadou všeobecného 

kňažstva a snaží sa o využitie darov, ktoré Boh zveril členom zboru pri bohoslužobných 

podujatiach, sviatostiach i pri katechetickej, diakonickej, administratívnej, misijnej 

a evanjelizačnej činnosti zboru. 

(4) CZ pokladá krst detí za biblicky oprávnený. Krst sa uskutočňuje v prípade, že rodičia 

a krstní rodičia sľubujú vychovávať pokrsteného v kresťanskej viere. Pred krstom 

sa uskutočňuje pastorálny rozhovor s rodičmi a krstnými rodičmi. CZ krstí aj dospelých 

po príprave podobnej konfirmačnej výučbe, ak neboli pokrstení ako deti. 

(5) CZ prijíma k Večeri Pánovej evanjelikov a. v., ako aj kresťanov z iných kresťanských 

cirkevných zborov. 

 

Článok 2 – Identifikačné údaje cirkevného zboru 

(1) CZ je základnou organizačnou jednotkou ECAV na Slovensku s právnou subjektivitou. 

(2) Sídlo a základné údaje cirkevného zboru ECAV Martin: 

a) Sídlo farského úradu: M. R. Štefánika 13, 036 01 Martin; 

b) Seniorát: Turčiansky; 

c) Dištrikt: Východný; 

d) Územná pôsobnosť: mesto Martin a obce Bystrička, Dražkovce a Diaková. 

(3) Vonkajšie symboly cirkevného zboru sú:  

a) erb, vlajka a hymna spoločné s čl. 1a Ústavy evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku; 

b) pečať cirkevného zboru ECAV v Martine: 
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Článok 3 – Poslanie cirkevného zboru a jeho naplnenie 

(1) Poslanie CZ 

Vychádzajúc z Písma Svätého je poslaním nášho cirkevného zboru: 

a) šíriť evanjelium Ježiša Krista a privádzať ľudí ku viere v Trojjediného Boha 

(Mt 28, 19-20; 1Pt 4, 11); 

b) žiť v milujúcom spoločenstve, s láskou kBohu a ľuďom podľa pravdy, v láske, aby 

sme rástli vo viere a slúžili darmi v moci Ducha Svätého na všeobecný úžitok plniac 

tak dve najväčšie prikázania lásky (J 3, 1-6; Mt 22, 36-39 a Sk 4, 32); 

c) aktívne pôsobiť pri tvorbe programov rozvoja a tvorbe zákonov spoločnosti, aby 

smerovali k naplňovaniu prikázaní lásky (Mt 22, 40); 

d) neustále sa učiť žiť podľa Božieho Slova a modlitbám, spoločne v rodine, v cirkvi 

s úprimným srdcom a bázňou k Trojjedinému Bohu (Sk 2, 42-44; R 6-8 a Sk 5, 14); 

e) ustanovovať z členov CZ do funkcií vedúcich výborov, sekcií a komisií, podľa darov 

slúžiť v službe, alebo učiť pri vyučovaní, či povzbudzovaní k rozvoju CZ 

na budovanie Kristovho tela poznávaním Božieho Syna (Ef 4, 11-14; 1K 12, 7 

a R 12, 6-8). 

(2) Naplnenie poslania CZ 

K naplneniu svojho poslania, CZ pristupuje: 

a) zodpovedným vykonávaním Božieho misijného poverenia (Mt 28, 19-20), prinášaním 

evanjelia všetkým ľuďom a vydávaním svedectva druhým o svojej viere 

v Trojjediného Boha slovom i životom (Sk 1, 8; Mt 5, 13-16), aby poznali pravdu 

a boli spasení; 

b) v súlade s Božím poverením prijíma Božiu milosť vierou (Ef 2, 8-9) zo zvesti slova 

Božieho (Jk 1, 21), z prisluhovania sviatostí (Mt 28, 19-20; Mk 16, 15-16; L 22, 19-

20; 1K 11, 23-29) a odpovedá na ňu vďačnosťou (1Tes 5, 18), oslavou Boha (Ef 5, 19; 

2Tes 1, 11-12) i svedectvom o Božej láske vo svete (Mt 28, 19-20, J 3, 16), mravným 

životom (1K 6, 20), bratsko-sesterskou láskou (2K 5, 14a), duchovnou jednotou (Ef 4, 

3), kresťanskou službou a svedomitým konaním každodenných povinností 

v manželstve, v rodine, v povolaní a v cirkvi; 

c) ako odpoveď na Božiu lásku poskytuje pastorálnu starostlivosť, slúži ľuďom v ich 

potrebách (G 6, 2), slúži v láske chorým, starým a nevládnym (Sk 6, 5-6; Mt 2, 5-6; 

2M 23, 5), nie je ľahostajný voči krivde a nespravodlivosti, vedie ľudí ku pokoju 

(Mt 5, 9; Žid 12, 14-15), k jednote ducha, ku vzájomnému porozumeniu (Ef 4, 2), 

k zmiereniu (Kol 3, 13), prekonávaniu rasových a národnostných predsudkov 

(G 3, 28); 

d) vyučovaním Božieho slova, vedie svojich členov k poznaniu a ku duchovnému rastu 

(Ef 4, 11-16; Kol 2, 6-15), aby rástli vo viere, láske, nádeji (1K 13, 13; 1Tes 1, 3) 

a kresťanskej službe (F2, 22) podľa svojho obdarovania (1K 12,7; Ef 6, 6-8) na slávu 

Božiu (1K 10, 31); 

e) motivuje členov CZ, aby poskytovali finančnú podporu na cirkevno-zborové ciele, 

ciele evanjelickej cirkvi a misijné ciele cirkvi vo svete (2K 8-9; 3J 7); 

f) uskutočňuje cirkevnú disciplínu voči členom CZ na základe autority Písma Svätého 

(Mt 18, 15-18; 1K 5, 5), Ústavy ECAV a cirkevných zákonov. 
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II. ČASŤ – ČLENOVIA CIRKEVNÉHO ZBORU 

 

Článok 1 – Vznik a zánik členstva 

(1) Členstvo v CZ sa nadobúda krstom alebo prijatím toho, kto bol pokrstený v inej 

kresťanskej cirkvi. Členstvo v cirkevnom zbore ECAV Martin je evidované a každému 

členovi vytvorí evidenčný list. 

(2) Členstvo v cirkevnom zbore ECAV Martin zaniká vystúpením, vylúčením, úmrtím alebo 

vyhlásením za mŕtveho a v súlade s registratúrnym poriadkom sa po uplynutí piatich rokov 

skartuje. 

 

Článok 2 – Práva a povinnosti člena 

(1) Základné povinnosti člena CZ: 

a) zúčastňovať sa na službách Božích a na prijímaní sviatostí, aby sme pozorným 

počúvaním výkladu použitej biblickej reči správne pochopili význam obsahu Biblie; 

b) žiť príkladným kresťanským životom v rodine i v spoločnosti a vychovávať svoje deti 

v súlade s Desatoro Božích prikázaní a prikázaniami lásky evanjeliového Ježiša 

Krista, prinášať/privádzať ich ku Svätému krstu a konfirmačnej príprave; 

c) rozširovať a prehlbovať svoje duchovné vedomosti, zúčastňovať sa na výchove 

a činnosti cirkvi, najmä v CZ Martin s cieľom zachovávať (Mt 7, 24-27) a rozvíjať 

kvalitu života, aby učiac sa pravde, v láske rástli v Kristovi v každom smere; 

d) neustále posilňovať tak svoju vieru v Trojjediného Boha poznávaním Jeho diela 

stvorenia, diela vykúpenia a vzkriesenia; 

e) rozpoznávať dané Božie dary, preciťovať svoje poslanie a v súlade s ním aktívne 

sa zapájať do činností zameraných na spoločné dobro. 

(2) Základné práva člena CZ: 

a) zúčastňovať sa na činnosti kresťanských cirkví, predovšetkým CZ; 

b) zúčastňovať sa na službách Božích a prijímať prostriedky milosti; 

c) žiadať duchovnú a materiálnu pomoc v núdzi; 

d) využívať služby cirkevnej charity, diakonie, ako aj ostatných služieb cirkevného zboru 

ECAV Martin; 

e) hlasovať po dovŕšení 18 rokov a byť volený do cirkevných orgánov ECAV 

po dovŕšení 21 rokov; 

f) predkladať žiadosti, návrhy a podnety cirkevným orgánom a cirkevným 

predstaviteľom, na akékoľvek činnosti, ktorými by sa dali zlepšiť alebo rozšíriť služby 

poskytované CZ Martin; 

g) zúčastňovať sa na zasadnutiach zborových konventov, vyjadrovať sa k veciam, ktoré 

sú predmetom ich rokovaní a hlasovať o nich; 

h) domáhať sa ochrany svojich práv pred cirkevnými orgánmi a cirkevnými súdmi. 
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III. ČASŤ – ORGÁNY A ORGANIZÁCIA CIRKEVNÉHO ZBORU 

 

Článok 1 – Zborový konvent 

(1) Zborový konvent je najvyšším orgánom cirkevného zboru. Tvoria ho všetci konfirmovaní, 

plnoletí, registrovaní členovia CZ. 

(2) Zborový konvent, v súlade s čl. 17 Cirkevnej ústavy, plní najmä tieto úlohy: 

a) stará sa o cirkevný a mravno-náboženský život v CZ; 

b) rozhoduje o: 

 prijatí a zmene štatútu cirkevného zboru, 

 organizačných a hospodárskych záležitostiach CZ, 

 zriadení a zrušení účelových zariadení CZ; 

c) zabezpečuje výučbu náboženstva na štátnych, súkromných a cirkevných školách 

iných cirkví a náboženských spoločenstiev v súlade so všeobecne záväznými štátnymi 

predpismi v územnom obvode cirkevného zboru; 

d) schvaľuje: 

 schvaľuje rozpočet a účtovnú uzávierku CZ, ktoré obsahujú všetky náležitosti 

určené právnymi predpismi, 

 organizačnú štruktúru CZ, ktorá je spolu s kartami funkčných miest predstaviteľov 

a zamestnancov CZ, súčasťou organizačného poriadku CZ, 

 kňazskú správu, 

 vokátory zborových predstaviteľov; 

e) voľbou a odvolávaním schvaľuje: 

 kandidátov na zborových predstaviteľov a funkcionárov CZ, 

 delegátov na seniorátny konvent, 

 predsedu a členov revíznej komisie. 

(3) Zborový konvent: 

a) je zvolávaný predsedníctvom CZ po predchádzajúcom prerokovaní na zasadnutí 

zborového presbyterstva; 

b) je uznášania schopný ak bol riadne zvolaný najmenej týždeň vopred na hlavných 

službách Božích v chráme Božom v Martine s tým, že: 

 počet prítomných sa zisťuje podľa prezenčných listín, 

 na platnosť uznesenia orgánu je potrebná väčšina hlasov z počtu prítomných 

členov, 

 prezenčná listina obsahuje označenie orgánu, dátum a miesto zasadnutia, meno, 

priezvisko a vlastnoručný podpis člena CZ; 

c) konvent riadi jeden z členov predsedníctva (zborový dozorca alebo zborový farár) 

v súlade s cirkevným zákonom ECAV; 

d) zo zasadania konventu musí byť spísaná zápisnica, ktorú podpíše zapisovateľ, zborové 

predsedníctvo a dvaja overovatelia (overovateľov navrhne predsedníctvo); zápisnica 

má byť napísaná a overená. 
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Článok 2 – Zborové presbyterstvo 

(1) Zborové presbyterstvo plní úlohy podľa čl. 18 Cirkevnej ústavy - najmä: 

a) vykonáva rozhodnutia zborového konventu a plní ďalšie úlohy, ktorými ho konvent 

poverí; 

b) rozhoduje o operatívnych potrebách, neodkladných organizačných a hospodárskych 

záležitostiach CZ; 

c) rieši prípady porušenia cirkevnej disciplíny; 

d) dojednáva pracovnú náplň, práva a povinnosti predstaviteľov, funkcionárov 

a zamestnancov CZ v súlade s odpovedajúcimi kartami pracovných miest uvedenými 

v organizačnom poriadku, podľa príslušných vokátorov; 

e) volí členov výborov CZ; 

f) v záujme efektívneho fungovania každý člen je poverený konkrétnou činnosťou 

v duchovnej alebo hospodárskej oblasti; 

g) pozývajú a povzbudzujú k napĺňaniu poslania CZ všetkých členov CZ, za tým účelom 

zboroví presbyteri, pod vedením predsedníctva formulujú: 

 víziu predstavujúcu smerovanie rozvoja CZ v časovom horizonte 6 - 10 rokov, 

 koncepciu rozvoja CZ, ktorá rozpracuje víziu do prioritných oblastí rozvoja 

v časovom horizonte do 6 rokov, 

 cieľovo zamerané aktivity, úlohy a programy k naplňovaniu vízie a koncepcie 

rozvoja CZ; 

h) na základe zborovým kurátorom vykonaného rozpisu vykonáva chrámovú službu 

pri vítaní účastníkov služieb Božích, spočítanie ich počtu, zrátavanie výšky ofery, 

starostlivosť o hostí, rozdávanie informačných listov a iné, pomáha pri zabezpečovaní 

pohostinnosti CZ, príprave a výzdobe priestorov. 

(2) Počet členov zborového presbyterstva nesmie byť menší ako 7. Členmi presbyterstva 

z titulu funkcie sú: 

a) zboroví farári (predsedajúci zborový farár a zborový farár); 

b) zborový dozorca; 

c) zástupca zborového dozorcu (poddozorca); 

d) zborový kurátor pre vedenie hospodárstva; 

e) ďalšími členmi presbyterstva sú volení členovia CZ a to za nasledovné oblasti života 

CZ: 

 koordinátori za fílie: Bystrička, Drážkovce a Diaková, 

 koordinátor misijnej činnosti pre deti a mládež, 

 koordinátori  misijných činností, ... 

 zástupca hospodárskeho výboru, 

 zástupca bohoslužobného výboru, 

 zástupca výboru diakonie, 

 zástupca modlitebného spoločenstva, 

 zástupca revíznej komisie, 

 zástupca investičného výboru, 

 zástupca Evanjelickej spojenej školy Martin, 

 zástupca Biblickej školy Martin / Centra kresťanského vzdelávania. 
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(3) Za zborového presbytera možno zvoliť člena CZ, ktorý požíva vážnosť a úctu a riadne si 

plní povinnosti člena CZ (1Tim 3, 1-13). Presbyter pravidelne navštevuje služby Božie, 

biblické hodiny, modlitebné zhromaždenia a iné misijné aktivity. 

(4) Zasadanie zborového presbyterstva upravuje Rokovací poriadok presbyterstva. 

 

Článok 3 – Predsedníctvo cirkevného zboru 

(1) Predsedníctvo CZ tvoria zborový farár a zborový dozorca. 

a) V neprítomnosti predsedajúceho zborového farára zastupuje zborový farár príp. 

kaplán alebo administrátor; 

b) v neprítomnosti zborového dozorcu zastupuje poddozorca. 

(2) V prípade, že cirkevný zbor má dvoch farárov, potom vo funkcii zborového farára 

sa pravidelne striedajú po uplynutí 5 rokov. 

(3) Predsedníctvo CZ je štatutárnym zástupcom cirkevného zboru s tým, že všetky dôležité 

aktivity prerokováva a odsúhlasuje so zborovým presbyterstvom, ktorému poskytuje 

aj všetky informácie o výsledkoch svojej činnosti, činnosti Turčianskeho seniorátu, 

Východného dištriktu a celej ECAV. 

(4) Predsedníctvo cirkevného zboru plní najmä tieto úlohy: 

a) úlohy, ktorými ho poveril: konvent, presbyterstvo alebo nadriadené orgány; 

b) vykonávanie práv zamestnávateľa voči zamestnancom cirkevného zboru; 

c) menovanie a odvolanie zamestnanca farského úradu cirkevného zboru; 

d) zvoláva zasadania zborového presbyterstva a konventu; ak sa predsedníctvo nezhodne 

na zvolaní zasadnutia konventu alebo presbyterstva, toto právo má ten člen 

predsedníctva, ktorý žiada zasadnutie zvolať; o tomto postupe musí byť vyhotovený 

zápis; konvent a presbyterstvo môžu vo výnimočných prípadoch rokovať aj pod 

vedením len jedného z členov predsedníctva cirkevného zboru; 

e) hodnotí efektívnosť činnosti CZ, prijíma podnety na zlepšenie práce v cirkevnom 

zbore a v jeho organizačných jednotkách (fíliách, výboroch, sekciách); 

f) zabezpečuje vedenie riadneho účtovníctva CZ a inej evidencie vyžadovanej právnymi 

predpismi SR a ústredných orgánov ECAV; 

g) vypracováva materiály na rokovanie/schválenie zborovému konventu cirkevného 

zboru, a to najmä: 

 kňazskú správu, 

 riadnu, mimoriadnu účtovnú závierku CZ a návrhy na úhradu prípadných strát 

alebo nedoplatkov tretej strany, 

 návrh rozpočtu cirkevného zboru, 

 návrhy na zmeny štatútu CZ, 

 návrhy na zníženie alebo zvýšenie imania CZ; 

h) predkladá správy o plnení úloh vyplývajúcich z poslania CZ, z koncepcie rozvoja CZ, 

z jednotlivých plánov, zo zasadania konventu CZ a Turčianskeho seniorátu, 

z vykonaných finančných auditov a auditov systému manažérstva kvality; 

i) rozhoduje o operatívnych a neodkladných organizačných a hospodárskych 

záležitostiach CZ; 

j) prerokováva a schvaľuje organizačný poriadok, ako aj ďalšie riadiace predpisy CZ 

po predchádzajúcom pripomienkovom konaní v zborovom presbyterstve; 
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k) zabezpečuje vyhodnotenie úplného znenia štatútu CZ po každej vykonanej zmene 

a jeho uloženie v registri listín CZ; 

l) predkladá informácie a návrhy seniorátu a VD ECAV: 

 o zásadných zámeroch vedenia CZ na budúce obdobie, ako aj o predpokladanom 

vývoji hospodárenia, najmenej raz ročne, 

 návrhy na riešenie problémov Turčianskeho seniorátu, Východného dištriktu alebo 

Synode; 

m) zúčastňuje sa na požiadanie revíznej komisie na previerke účtovnej závierky alebo 

na požiadanie vedúceho audítora na plánovaných auditoch procesov systému 

manažérstva kvality; 

n) na žiadosť člena CZ poskytuje mu k nahliadnutiu všetky materiály, ktoré budú 

predmetom rokovania konventu; 

o) rieši prípady porušenia cirkevnej disciplíny. 

 

Článok 4 – Predstavitelia a funkcionári cirkevného zboru 

(1) Zásady výberu zborových predstaviteľov určuje Cirkevná ústava ECAV a predpisy CZ tak, 

aby ich výberom sa vytvárali optimálne podmienky rozvoja CZ. Za zborových 

predstaviteľov a funkcionárov možno zvoliť člena cirkevného zboru, ktorý požíva vážnosť 

a úctu. Volí ich zborový konvent. Funkčné obdobie, s výnimkou zborového farára 

a zamestnanca farského úradu, je 6 rokov. 

(2) Zboroví predstavitelia sú: zboroví farári, kaplán, diakonka, zborový dozorca, zástupca 

zborového dozorcu (poddozorca), zborový kurátor, zboroví presbyteri a delegáti 

na seniorálny konvent. 

(3) Zboroví funkcionári sú: zborový kantor, zborový účtovník, zborový pokladník, kostolník, 

archivár, knihovník a administratívny zamestnanec farského úradu. 

(4) Zamestnanci, s ktorými CZ uzatvára pracovno-právne vzťahy v súlade s príslušnými 

kartami pracovného miesta v organizačnom poriadku CZ s nasledovnými funkcionármi: 

a) odborná pracovníčka kancelárie farského úradu; 

b) kostolník; 

c) správca cirkevného urbariátu; 

d) správca cirkevného majetku; 

e) koordinátor pre prácu s deťmi; 

f) koordinátor pre prácu s mládežou a dorastom; 

g) kantor; 

h) účtovníčka; 

i) diakonka; 

j) archivár a knihovník; 

k) príp. ďalší funkcionári podľa aktuálnych potrieb CZ. 

(5) Delegát na seniorátny konvent je volený zborovým presbyterstvom. V rámci volieb 

sú zvolení aj náhradníci. Z titulu funkcie sú delegátmi na seniorátny konvent predsedajúci 

zborový farár, zborový dozorca, farár, zborový kurátor a zborový účtovník. 

(6) Povinnosti, zodpovednosť a právomoci predstaviteľov CZ sú uvádzané na kartách 

pracovného miesta, v súlade s cirkevnými zákonmi, platnými predpismi a normami 

všeobecne platnými pre organizácie. Karty pracovných miest, ako aj organizačná schéma 
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CZ a funkčné schémy výborov, komisií a interných kontrolných orgánov sú súčasťou 

organizačného poriadku CZ. 

 

Článok 5 – Organizácia Bohoslužobných a podporných činností 

(1) Bohoslužobné činnosti (procesy): 

a) Zvesť Božieho slova – služby Božie (SB) sú vykonávané: hlavné SB, ranné SB, SB 

na fíliach, SB v kaplnke Univerzitnej nemocnice Martin, slávnostné SB na cirkevné 

sviatky, príležitostné SB pri rôznych pamiatkach CZ/ECAV, ekumenické SB, 

mládežnícke SB a misijné SB; 

b) Prisluhovanie sviatostí: Krst Svätý, Večera Pánova: 

 Krst Svätý sa koná v prítomnosti rodičov a krstných rodičov počas SB; 

vo výnimočných prípadoch (ohrozenie života, vážna choroba, ...) aj mimo rámca 

SB, 

 Večera Pánova sa prisluhuje každú nedeľu v rámci ranných aj hlavných SB a veľká 

Večera Pánova prvú nedeľu v mesiaci; podľa potreby členov CZ sa VP vykonáva 

aj v domácnostiach, v nemocnici a v domovoch dôchodcov; 

c) Bohoslužobné výkony: pohreby, sobáše sú odbavované na základe požiadavky členov 

CZ a požehnanie (v osobitných prípadoch) podľa rozhodnutia kňazov; 

d) Konfirmačná príprava, skúška konfirmandov a slávnostná konfirmácia; 

e) Vzdelávacie aktivity vedené duchovnými predstaviteľmi CZ: 

 vzdelávanie dospelých: Biblické hodiny a štúdiá Biblie, vzdelávanie seniorov, 

 vzdelávanie detí predškolského veku (Detská besiedka, detské spevokoly, Veľká 

besiedka s deťmi a ich rodičmi, v rámci detských krúžkov, vyučovanie náboženstva 

v evanjelickej materskej škole), 

 práca s deťmi školského veku (biblická olympiáda, denné detské tábory, výroba 

adventných vencov, pečenie koláčikov, vyučovanie náboženstva v evanjelickej 

základnej škole a evanjelickom gymnáziu Evanjelickej spojenej školy), 

 práca s mládežou a dorastom: pravidelné stretnutia s mládežou, letné tábory, 

stretnutia klubu mladých, stretnutia Turčianskej mládeže, 

 vyučovanie náboženstva: v evanjelickej základnej škole, v iných základných 

a stredných školách, v súkromných konzervatóriách/inštitúciách; 

f) Spevokol a hudba v CZ (hudobné stvárnenie SB, príprava a vystúpenia spevokolu 

na SB v Martine a v iných CZ, na stretnutiach spevokolov Turca), príprava a realizácia 

hudobno-dramatických pásiem (Vianoce, Veľká noc), príprava a realizácia hudobných 

koncertov a zahraničných hudobných telies); 

g) Misijné aktivity CZ (zmiešaná činnosť duchovných aj laických predstaviteľov CZ) 

v lokalite Martin, VUC, SR aj medzinárodnom rozsahu; 

h) Diakonia: 

 starostlivosť o seniorov, starých, chorých a to formou organizovanej diakonie 

a návštevnej služby, 

 pomoc ľuďom v núdzi, 

 stretnutia s pozostalými. 
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(2) Podporné činnosti (práce v sekciách vedené laickými predstaviteľmi CZ): 

a) Stretnutia/činnosť spoločenstva ručných prác (príprava a realizácia pravidelných 

stretnutí, stretnutí so žiakmi Evanjelickej spojenej školy, príprava a realizácia návštev 

chrámov, poznávacích zájazdov a sestier z iných CZ); 

b) Sprevádzanie smútiacich (príprava a realizácia besied a stretnutí s pozostalými členmi 

CZ ECAV Martin a iných CZ; 

c) Akcie zamerané na zlepšovanie kvality zdravia a kvality života: 

 akcie zamerané na posilňovanie telesného zdravia rôznych vekových skupín 

(futbalové stretnutia YMCA, turistické akcie, kalanetika, príp. ďalšie), 

 semináre zamerané na posilňovanie duševného zdravia (ako napr.: stretnutia 

anonymní alkoholici, ...), 

 akcie na posilňovanie duchovného zdravia a života (kognitívno-spirituálneho) 

zdravia (semináre „Veda a viera“, biblické hodiny, biblická škola pre mladých, ...). 

(3) Zvláštne, dôležité aktivity: 

a) zborový deň, seniorátny/dištriktuálny deň; 

b) letné tábory detí, mládeže, dorastu; 

c) konverzačné jazykové tábory – campy. 

(4) Organizáciu CZ, jeho činností a špecifikácia kvalifikačných požiadaviek na funkcionárov 

a zamestnancov CZ uvádza Organizačný poriadok CZ. 

 

Článok 6 – Výbory cirkevného zboru 

(1) Zriaďovanie výborov – presbyterstvo CZ zriaďuje nasledovné výbory: 

a) Bohoslužobný výbor; 

b) Misijný výbor; 

c) Hospodársky výbor; 

d) Výbor diakonie; 

e) Výbor chrámovej služby; 

f) iné podľa potreby napr. mediálny výbor. 

(2) Základné úlohy jednotlivých výborov sú uvedené v organizačnom poriadku CZ. 

 

Článok 7 – Poradné a kontrolné orgány 

(1) Rada pre systematizáciu činnosti CZ vykonáva nezávislé preverovanie udržiavania 

systému manažérstva kvality, plánovanie a organizácia interných auditov, riadenie rizík 

s návrhom: 

a) opatrení na odstránenie nedostatkov; 

b) námety na zlepšovanie. 

(2) Revízna komisia kontroluje hospodárenie CZ v súlade s platnými cirkevnými a právnymi 

predpismi. 

(3) Inventarizačná komisia – kontrola inventára hnuteľného a nehnuteľného majetku. 

(4) Výberová komisia – proces marketingu, hodnotenie a výber dodávateľov tovarov a služieb 

pre CZ vrátane verejného obstarávania. 
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Článok 8 – Farský úrad 

Zborový farár prijíma členov zboru a iných návštevníkov na farskom úrade najmä v 

úradných hodinách. Počas úradných hodín je na farskom úrade prítomný zborový farár, v jeho 

neprítomnosti ho zastúpi iná poverená osoba. Úradné hodiny stanovuje zborové presbyterstvo. 

Dôležité rozhovory a stretnutia s duchovnými alebo ďalšími predstaviteľmi zboru sa konajú 

vo vopred dohodnutých termínoch. Pracovné porady duchovných sa konajú spravidla raz 

týždenne, podľa potreby s prizvaním ďalších spolupracovníkov: 

 zborový kurátor má úradné hodiny na farskom úrade operatívne podľa potreby, 

 pokladník – ½ hodinu pred službami Božími a po službách Božích a operatívne 

podľa potreby, 

 účtovník – podľa  potreby, 

 kostolník a správca majetku – na základe pracovnej zmluvy, 

 kantor – na základe vokátora. 

 

 

IV. ČASŤ – HOSPODÁRENIE CIRKEVNÉHO ZBORU 

 

Hospodárenie CZ sa riadi záväznými právnymi predpismi pre príspevkové organizácie, ako 

aj platnými technickými normami a cirkevnými zákonmi. 

 

Článok 1 – Spravovanie majetku CZ 

Spravovanie majetku je zabezpečované podľa prevádzkového poriadku CZ a zhŕňa: 

1. starostlivosť o budovy, spoločné priestory CZ a súvisiace vybavenie; 

2. starostlivosť o pracovné zariadenie vrátane softvéru aj hardvéru; 

3. podporné služby (ako je komunikačná technika a informačné systémy); 

4. starostlivosť o pracovné prostredie (spoľahlivosť prevádzky priestorov a vybavenia, 

hluk, teplota, vlhkosť, osvetlenie, bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci, požiarna 

ochrana, ...); 

5. starostlivosť o urbariát. 

 

Článok 2 - Proces nakupovania a obchodné vzťahy s externými organizáciami 

Proces nakupovania a obchodné vzťahy s externými organizáciami/dodávateľmi 

je vykonávaný podľa smernice marketing a plánovanie. Zahŕňa: 

(1) Prieskum, hodnotenie a výber dodávateľov (verejné obstarávanie), zmluvné vzťahy 

a nákup produktov a služieb ku spravovaniu majetku CZ a na zabezpečovanie 

slávnostných príležitostí. 

(2) Cieľovo-programové plánovanie akcií a nezávislé kontrolovanie a hodnotenie úspešnosti. 
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Článok 3 - Finančné hospodárenie CZ 

Finančné hospodárenie je zabezpečované podľa rovnomennej smernice (finančné 

hospodárenie) a zahŕňa: riadenie finančných zdrojov, finančné plánovanie, náklady a ich 

optimalizáciu, rozpočet, účtovníctvo, vedenie pokladne, vedenie evidencie majetku, 

vykonávanie odpisov a preceňovanie majetku, hodnotenie hospodárskych výsledkov CZ. 

 

Článok 4 – Spoločenská zodpovednosť 

(1) Ochrana životného prostredia – zber, triedenie a likvidácia odpadu, vplyv na ovzdušie 

a z neho pochádzajúce riziká (epidémie, chrípka, ...). 

(2) Vplyv na rozvoj miestnej komunity. 

(3) Hodnotenie dosahovanej úrovne kvality života členov CZ vo svetle Božieho Slova. 

 

 

V. ČASŤ – VŠEOBECNÉ A ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 

Článok 1 – Všeobecné ustanovenia 

(1) Opis procesne usporiadaných činností vykonávaných v CZ, v ich vzájomnom prepojení je 

v nadväzujúcej dokumentácii, ktorej zoznam tvorí prílohu tohto štatútu. Pri jej tvorbe 

a aktualizácii platí zásada vzájomnej kompatibility. 

 

Článok 2 – Zmeny a doplnenia štatútu 

(1) O doplneniach štatútu rozhoduje zborový konvent na návrh zborového presbyterstva. 

(2) Zborové presbyterstvo je povinné po každej zmene štatútu vyhotoviť bez zbytočného 

odkladu jeho plné znenie, za ktorého správnosť a úplnosť zodpovedá predsedníctvo CZ. 

(3) Zborové presbyterstvo je oprávnené v súlade s týmto štatútom schvaľovať ďalšie 

dokumenty uvedené v prílohe tohto štatútu. 

(4) (4) Zmenu tohto štatútu je možné prijať na zborovom konvente na návrh zborového 

presbyterstva s účinnosťou - dňom schválenia zmeny seniorátnym presbyterstvom. 

 

Článok 3 – Právne vzťahy vo vnútri CZ 

(1) Právne vzťahy, ktoré nie sú upravené týmto štatútom, sa riadia platnými cirkevnoprávnymi 

predpismi ECAV na Slovensku a všeobecne záväznými právnymi predpismi SR. 

(2) Spory sa prednostne riešia formou vzájomných rokovaní (1K 6, 1-11). V prípade 

neúspechu, tieto spory spadajú do pôsobnosti zborového presbyterstva a predsedníctva CZ. 
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Článok 4 – Platnosť štatútu 

(1) Tento štatút bol prijatý: 

a) zborovým presbyterstvom a rozhodnutie o jeho odporúčaní konventu na schválenie je 

uvedené v zápisnici zo zasadania presbyterstva; 

b) zborovým konventom na zasadaní dňa ... 

(2) Úplné znenie platného štatútu je zborové presbyterstvo povinné uložiť v zbierke listín 

cirkevného registra. 

(3) Zborový štatút nadobúda platnosť dňom jeho prijatia na zborovom konvente a nadobúda 

účinnosť dňom schválenia seniorátnym presbyterstvom. 

(4) Ruší sa platnosť doterajšieho Štatútu cirkevného zboru Evanjelickej cirkvi augsburského 

vyznania na Slovensku v Martine, zo dňa 9.4.2002. 

(5) Tento zborový štatút bol prijatý zborovým konventom dňa .............................. a schválený 

presbyterstvom 

Turčianskeho seniorátu dňa .............................. 2017, uznesením číslo: .............................. 

 

 

 

V Martine, dňa .............................. 

 

 

 

Za Cirkevný zbor ECAV na Slovensku Martin: 

 

 

 

Mgr. Daniel Borcovan    Mgr. Milan Kubík 

zborový dozorca     zborový farár 

 

 

 

Za Turčiansky seniorát (TUS): 

 

 

 

Ing. Ján Beňuch     Mgr. Marián Kaňuch 

seniorátny dozorca     senior TUS 

 

 

 

Pripomienky k navrhovanému štatútu – prosím posielať 

do 23.2.2017 na mailovú adresu: dusan.kompis@gmail.com 

mailto:dusan.kompis@gmail.com

